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LE MODûLE DêANALYSE DES RESSOURCES



L E MODÈLE DêANALYSE DES RESSOURCES

γUn diagnostic qui ne ressemble pas à une SWOT !



L E MODÈLE DêANALYSE DES RESSOURCES

«Une ressource nôexisteque par la valeur que les

gens lui reconnaissent. Elle résulte dôuneconstruction

collective, et nôexistedonc pas « à priori » : elle reste

potentielle tant quôellenôestpas activée par un projet

de valorisation (exemple du vent avant lôinventiondes

moulins éou des lacets de lôAlpedôHuezavant

lôinventiondu Tour de France !). Cette valorisation peut

être marchande, ou non marchande (patrimoniale,

culturelleé).»

γUn ®tat des lieux bas® sur lêanalyse des ressources du territoire et la d®finition 
de leur niveau dêactivation.



L E MODÈLE DêANALYSE DES RESSOURCES

γUn diagnostic partag® par tous qui sêappuie sur les sp®cificit®s territoriales =>  
personnalisation des résultats



LA TRANSITION DES TERRITOIRES :

UN PROCESSUS COLLECTIF



L A TRANSITION DES TERRITOIRES : UN PROCESSUS COLLECTIF

Tourisme de demain dans le Pays dôEnhaut = 

valorisation et gestion raisonnée des ressources 

spécifiques de votre territoire. 



L A TRANSITION DES TERRITOIRES : UN PROCESSUS COLLECTIF
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visiteurs et la qualité de la vie locale est préservé. Les touristes sont invités à vivre une 

expérience authentique où savoir -faire, produits labelisés et gestion raisonnée des 

ressources sont valorisés.»



L A TRANSITION DES TERRITOIRES : UN PROCESSUS COLLECTIF

Mars

-

Avril

Diagnostic

Portrait du tourisme 

régional sur la base 

des statistiques, 

rapports dê®tudes, et 

documents existants

Mai.

-

Juin

Phase participative

Consolidation du diagnostic, 

intégration de la vision des 

acteurs du terrain, (ateliers 

et interview), génération 

dêid®es

Juin

-

Sept

Strat®gie et plan dêaction

Mise en cohérence du 

résultat des phases 

précédentes, définition de la 

stratégie, arbitrage, choix et 

priorisation des mesures

Oct.

-

Dec. .

Validation

Validation par 

les instances 

PERET et 

communication 

des résultats

Mise en äuvre

Mise en äuvre du 

plan dêaction, 

financement et 

concrétisation des 

mesures identifiées.

Dès 

2025



L A TRANSITION DES TERRITOIRES : UN PROCESSUS COLLECTIF

γUn processus pilote: lêanimation de la fresque du tourisme de montagne.



LES BONNES PRATIQUES



L ES BONNES PRATIQUES

γLes projets majeurs int®gr®s dans le plan dêaction et associ®s ¨ la strat®gie de transition 
vers un tourisme durable.

Votre Cercle de Vie

Projet dêagrotourisme

¾Agriculture

Inclusion des transports 

publics dans la carte dêh¹te

¾Structuration de lêoffre et 

mise en réseau des acteurs 

Développement du ski encadré

¾Eau, énergie, paysage



LES PROJETS FUTURS



L ES PROJETS FUTURS

D®veloppement dêun 

concept «bike»

¾Montagne

Renforcement du p¹le dêattractivit® 

de la Lécherette (concept global) 

¾Biodiversité (eau) / nature / 

agriculture

D®veloppement dêun concept 

innovant de «gestion des 

nouvelles pratiques de mobilité 

de loisirs» - focus vanlife

¾Montagne / nature 

γLes projets futurs  int®gr®s dans le plan dêaction et associ®s aux objectifs dêactivation des ressources



CONCLUSION



CONCLUSION

« Loin de les épuiser, le tourisme apparait ainsi comme 
une formidable machine à produire et à recycler les

ressources sur lesquelles il se fonde, ce qui lui permet 
�G�¬�D�V�V�X�U�H�U���D�L�Q�V�L���V�D���G�X�U�D�E�L�O�L�W�p���D�X���F�R�X�U�V���G�X

temps ». 

Isabelle Sacareau


